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Oppna natbaserade kurser som resurser for
undervisningsutveckling i det utvidgade
kollegiet

Christian H. Andersson Malmo Universitet

Lararfortbildning genom kollegialt larande i arbetslaget ar vanligt i svenska skolor. Men vad
hander om fortbildningen istallet sker digitalt i det ”utvidgade kollegiet” via oppna
natbaserade kurser (Massive Open Online Course, forkortat MOOC)? I denna text kommer jag
att presentera ett konkret exempel pa en MOOC med temat partikelacceleratorer och sedan
reflektera 6ver potentialen i sddana kurser for kollegialt larande kring undervisning inom
STEM-amnen. Utifran vad forskning sager om lararfortbildning reflekterar jag over for- och
nackdelar jamfort med traditionellt kollegialt larande, och hur MOOC:ar kan komplettera det
traditionella upplagget.

Massive Open Online Courses och det utvidgade kollegiet

Nar anvandning av digitala resurser och internet alltmer blev vardag for larare - samt att sociala
medier vaxte i omfattning - sa uppstod en idé om det utvidgade kollegiet for larare. Idén bestod i
att sociala medier kunde koppla samman larare, mojliggora delning av resurser och ett utbyte av
idéer pa storre skala an innan. Till viss del har det nog ocksa blivit s, men resurserna och idéerna
blir 1att ooverskadliga pa internet. Det kan startas upp flera parallella diskussioner, sidor, tradar,
forum, youtubekanaler och sa vidare. Kvaliteten kan variera kraftigt och larare behover lagga
tidskravande arbete pa att granska.

Ett mojligt satt att rada bot pa vissa av dessa problem ar att utga fran strukturerade och
kvalitetsgranskade resurser pa néatet. En typ av resurs ar 6ppna natbaserade kursupplagg - en sa
kallad MOOC (Massive Open Online Course). Detta koncept kanske kan vara okant for manga
svenska larare. Sjalv horde jag aldrig talas om det under mina 13 ar som gymnasielarare. En MOOC
kan ganska latt forstds genom att ta fasta pa forkortningens fyra bestandsdelar. Massive - den kan
ta emot ett stort antal deltagare. Open - kursen baseras pa oppen atkomst for alla. Online - den ar
webbaserad vilket medfor att deltagare kan delta varifran som helst. Course - den har ett
kursupplagg som guidar deltagaren genom allt material.

En MOOC som riktar sig till larare kan darfor ses som en kalla till inspiration och kunskap for att
utveckla sin undervisning. Den kan nyttja material av hog kvalitet som ligger oppet tillgangligt pa
natet - pa alltifrdn universitetswebbplatser till Youtube - men den gor ett urval sa att vetenskapligt
grundade undervisningsresurser paketeras pa ett behandigt satt for lararprofessionen. En MOOC
kan aven underlatta en didaktisering av materialet genom att vava in det i ett storre sammanhang
av andra resurser, dar aven didaktikforskning kan féorekomma som en av resurserna. Detta
’vavande’ tar saklart tid och kraver specialistkunskaper. I manga fall satts den 6vergripande
strukturen for en MOOC darfor ihop av forskare eller andra specialister. Men nar den overgripande
strukturen vél ar klar, och MOOC:en oppnas upp for deltagande sa blir interaktivitet en viktig
komponent. Det ar larares inspel, kreativitet och professionskunskap som fyller MOOC:en med liv
och ger den dess karaktar.

Ett vanligt upplagg ar att en MOOC for lararfortbildning har interaktiva delar sasom livesanda
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forelasningar av forskare med majlighet att stalla fragor, eller att larare ger feedback pa varandras
undervisningsuppldagg. Ofta ligger materialet kvar aven efter kursen ar avslutad sa att det gar att
ga tillbaka exempelvis till en inspelad férelasning. Inom EU driver European Schoolnet (EUN) [1]
ett stort antal sddana kurser som riktar sig till larare. EUN &r en EU-organisation med koppling till
medlemslandernas olika myndigheter for utbildning, det vill saga motsvarande svenska Skolverket.

Jag har sjalv varit med och utvecklat en MOOC inom ramen for EUNs verskamhet. Utifran mina
erfarenheter av detta har jag funderat en del pa hur en MOOC kan anvandas av larare for att
utveckla sin undervisning tillsammans med det utvidgade kollegiet. Syftet med den har artikeln ar
darfor att jamfora undervisningsutveckling i det utvidgade kollegiet via en MOOC for larare med
traditionellt kollegialt larande inom lararlag pa skolor.

Grundtankar for kollegialt larande

For att ha en referenspunkt for reflektionen over undervisningsutveckling genom det utvidgade
kollegiet i form av en MOOC, sa kan den stéllas mot den traditionella formen for kollegialt larande.
Kollegialt larande ar en fortbildningsform som nog de flesta larare har erfarenhet av. I dess
traditionella form brukar den utdvas i mindre grupper (t.ex. arbetslag eller &mneslag) pa en skola
eller narliggande skolor. Att utveckla sin undervisning genom att dra nytta av kollegors kloka inspel
i diskussionerna ar en av de barande idéerna. En annan av de barande idéerna ar att ta intryck av
nagon extern resurs sasom en text av forskare som man laser gemensamt, en forelasning,
utbildningsmaterial, eller dylikt. Kombinationen av extern resurs och att i kollegiala diskussioner
forsoka omsatta kunskapen, skapar en grogrund for ett mote mellan forskning - det vill saga
vetenskapligt grundad kunskap om undervisning - och lokalt forankrad kunskap om de lokala och
personliga forutsattningarna for lararen.

Enligt Per Kornhall [2] har forskningen identifierat att framgangsrik lararfortbildning har féljande
komponenter:

Den har elevers maluppfyllelse i centrum.

Den varar lange (ar).

Den ar inbyggd i organisationen.

Man kanner delaktighet.

Man har tillgang till extern expertis.

Den sker i verksamheten och innehéller kollegialt larande, gadrna med inslag av
klassrumsobservationer.

For manga skolor blev Skolverkets nu avslutade kompetensutvecklingsinsatser i form av
matematiklyftet och laslyftet en forsta kontakt med kollegialt larande. Men kollegialt larande som
en struktur for fortbildning finns kvar pa manga skolor och genomsyrar numera skolans arbetsséatt

[31.

Ett exempel pa en MOOC kring partikelacceleratorer

Ett konkret exempel pa en MOOC for utveckling av undervisning i STEM-amnen &ar Accelerate Your
teaching [4]. Jag var med i teamet bestdende av personal fran ett flertal universitet, Science center,
med mera, som designade den. Min erfarenhet av lararyrket gjorde att jag fick som roll att
kvalitetssakra utformningen for att matcha larares forvantningar. Eftersom jag har god kdannedom
om denna MOOC kommer jag att presentera den lite mer ingdende och ha den som utgangspunkt
for min reflektion 6ver undervisningsutveckling genom det utvidgade kollegiet via MOOC. Denna
artikel ar alltsa tillkommen som ett resultat av de erfarenheter jag gjorde under design av
MOOC:en och deltagande i dess interaktiva moment, samt data som vi samlade in om larares
deltagande och utvardering.
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Namnet Accelerate your teaching ar en ordlek. Den riktar sig till larare och handlar om
undervisning om partikelacceleratorer. Den handlar ocksa om att hjilpa larare med strategier for
att sjalvstandigt vidareutveckla undervisningen om partikelacceleratorer bortom de fardiga
undervisningsforslag som MOOC:en bidrar med. Designen riktar sig framst mot larare pa
hogstadiet och gymnasiet. Motivationen for att skapa MOOC:en kommer ur diskrepansen mellan
elevers allméant hoga intresse for vetenskap och forskning & ena sidan och deras betydligt lagre
intresse for naturvetenskapliga &mnen i skolan a andra sidan. Syftet med Acceerate your teaching
ar att larare ska erhalla verktyg for att 6verbrygga denna diskrepans och forbattra elevers
erfarenheter av larande om partikelacceleratorer. Ett annat syfte ar att kommunicera forskning
fran ESS och CERN, och behovet av att introducera aktuell forskning for eleverna i undervisningen.
Ingangen ar amnesovergripande men fysikdmnet far saklart en sarstallning.

MOOC:en bestar av fyra moduler: introduktion till MOOC:en, fortbildning for lararna om
grundlaggande partikelfysik och partikelacceleratorer, samt framtidsperspektiv pa
partikelacceleratorer. Varje modul innehaller tre aterkommande teman: forskares autentiska
beréattelser om hur partikelacceleratorer har hjalpt dem framat i olika forskningsfalt, Race to Space
som ar ett rollspelsupplagg i vilket elever arrangerar en expedition till Mars samt ett segment dar
larare far skapa och dela undervisningsupplagg, se Figur 1. Utéver Race to space finns ytterligare
ett antal resurser beskrivna som inte har detta rollspelsupplagg.

Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4
Introduktion till Grundldggande Partikelacceleratorer =~ Framtidsperspektiv
MOOC:en partikelfysik

Forskares berittelser
e Samhillskoppling
e Karridrsvagar
e Mangvetenskapligt
Race to Space

Exempel pa undervisningsresurser och larandescenarier

Skapa ditt eget undervisningsuppldgg

Figur 1. Overgripande struktur for Accelerate your teaching sd som den presenteras fér deltagarna.

Ett av de undervisningsuppldgg som tas upp baseras pa en app for mobiltelefoner som genom
forstarkt verklighet ("augmented reality”) skapar larsituationer i tre dimensioner kring elektriskt
laddade partiklar i kraftfalt. Appen lagger i realtid animationer av kraftfalt och partikelbanor 6ver
det som telefonens kamera visar. En annan resurs ar lararinstruktioner for hur elever kan bygga en
modell av en partikelaccelerator. Alla resurser och aktiviteter i MOOC:en baddas in med
introducerande text och tillhorande reflektionsfragor vars svar kan delas med andra kursdeltagare
via nagon digital plattform (t.ex. Padlet).

I MOOC:en ingar tva live-forelasningar. I den ena berattar tva forskare i partikelfysik om sitt
arbete. Den andra forelasningen ligger i introduktionsmodulen och har som syfte att synliggora det
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didaktiska tema som knyter ihop Accelerate your teaching. Jag kommer i det foljande att beratta
lite mer om den andra forelasningen for att illustrera hur resurser och material 'vavs’ ihop i en
MOOC.

Det didaktiska temat i Accelerate your teaching som forelasningen handlar om ar
undersokningsbaserat larande [5], dar eleverna antar rollen som utforskare. Forelasningen
diskuterar vad det innebar for oss larare att undervisning har den ingangen och vilka fortjanster
och risker som finns. Innan forelasningen fick deltagarna en forskningsartikel i didaktik att lasa om
undersokningsbaserat larande, och en kort introduktionsvideo om hur man kan lasa en
forskningsartikel eftersom manga larare inte laser forskningsartiklar till vardags. Darefter tar
forelasningen vid, dar jag och en annan forskare (Jesper Bruun, Kopenhamns universitet)
diskuterar denna typ av didaktiskt upplagg utifran vara erfarenheter som bade forskare och larare.
Deltagarna fick mojlighet att stélla fragor om artikeln de last och forelasningens innehall, eller géra
andra typer av inspel i diskussionen. Forelasningen satte pa detta satt scenen for att MOOC:en
senare ska kunna introducera undervisningsmaterialet Race to Space [6] som Jesper och hans
kollegor vid Képenhamns universitet har utvecklat utifran undersokningsbaserat larande.
Forelasningen introducerar darmed temat att aterkommande exemplifiera hur man kan undervisa
om acceleratorer genom Race to Space, samtidigt som den introducerar didaktiska idéer kring att
konstruera sitt eget undervisningsupplagg som ocksa finns med i varje modul.

I de interaktiva momenten var det valdigt hog aktivitetsnivé hos lararna. Viljan att dela med sig i
exempelvis Padlets och sociala mediekanaler som kopplades till Accelerate your teaching var
forvanansvart stor. Accelerate your teaching lockade deltagare fran mestadels europeiska lander,
men de nordiska landerna inklusive Sverige hade forhallandevis fa deltagare. Av 1300 deltagare
som anmalt sig fullfoljde 314 hela kursen. Den stora skillnaden mellan antalet registrerade och
antalet som genomfor hela kursen ar fullt normal for EUN:s MOOC:ar och beror troligen pa att
manga framst registrerar sig pa den héar typen av kurser for att komma at undervisningsmaterialet.

En jamforelse mellan en MOOC for lararfortbildning och mer
traditionellt kollegialt larande

I den hér texten later jag Accelerate your teaching sta som en modell for vad en MOOC och det
utvidgade kollegiet kan tillfora som ett alternativ till traditionellt kollegialt lararande for att
utveckla undervisning. De larare som gatt mattelyftet eller likande kanner sakert igen mycket av
upplagget i Accelerate your teaching. Det finns bland annat externa resurser som har paketerats pa
ett genomtankt satt, och larare utbyter tankar. Likheterna ar manga men skillnader finns ocksa.
Den skillnad som reflektionen fokuserar mest pa ar det utvidgade kollegiet, som medfér bade en
stérre mangd men ocksa en storre diversitet pa input fran andra larare.

I det foljande kommer jag att i tur och ordning analysera hur fortbildning i det utvidgade kollegiet
via MOOC forhaller sig till de olika faktorerna som enligt Per Kornhall kdnnetecknar framgangsrikt
kollegialt larande for att utveckla undervisningen. Jag valde att utga fran Kornhalls
sammanstallning [2] eftersom han varit tongivande i den svenska skoldebatten och att hans
perspektiv darfor har en igenkanningsfaktor for larare.

Den har elevers maluppfyllelse i centrum

Bade MOOC med det utvidgade kollegiet och traditionellt kollegialt larande kan laggas upp sa att
de har elevers maluppfyllelse i centrum. Och i bada fallen ar det ocksa vanligt att man gor just sa.

En utmaning nar det galler MOOC ar dock att det utvidgade kollegiet omfattar manga kollegor fran
andra lander som ar yrkesverksamma i helt andra skolsystem. Maluppfyllelse kan darmed innebéara
helt olika saker for olika deltagare. Det finns &ven en varierad kunskapssyn i relation till vad
eleverna ska lara sig. Detta kan besta i hur mycket vikt som laggs vid memorering av fakta kontra

4/8



ATENA Didaktik

Senast publicerade artiklar - ej i nummer an

ATENA

att kunna omsatta fakta i resonemang eller problemlosning. Darfor finns det en risk for missar i
kommunikationen nar larare delar med sig av material och input over landsgranserna.

Ifall MOOC:en ar valsammansatt sa motverkar dock strukturen féor en MOOC denna risk. Genom att
MOOC:en tydligt synliggor de didaktiska utgangpunkterna och perspektiven som ligger till grund
for den, sa blir det langt mycket lattare for lararna att kommunicera utifran en samsyn pa de
didaktiska fragestallningarna som specifikt diskuteras for att utveckla undervisningen.

Den varar lange (ar)

Varken en MOOC eller nagon av Skolverkets moduler for kollegialt larande varar i flera ar. Men i
bada fallen kan de utgora en bestandsdel i ett storre fortbildningsupplagg som varar i flera ar.

Har finns ocksa en annan tidsaspekt. Den enskilda MOOC:en tar nagra veckor att genomfora.
Acclerate your teaching hade 5 veckors genomforandetid och motsvarande 25 timmar arbete totalt.
Detta kan jamforas med en modul i matematiklyftet som under den tid da det fanns statligt stod for
att genomfora matematiklyftet stipulerades att padga i en termin och motsvarande 30 timmars
arbete [7]. I det héar fallet &r MOOC:en alltsa ungefar lika stor i fortbildningstimmar som en av
Skolverkets moduler men mycket mer intensiv. Ett sa hogt tempo gar inte att ha 6ver tid, utan
sadana insatser maste vara tillfalliga och aterkommande, men med pauser emellan.

Vad som &r bast - intensiva och aterkommande insatser eller lagintensiva och kontinuerliga - beror
saklart pa de lokala forutsattningarna. Nar det géaller traditionellt kollegialt larande med
exempelvis Skolverkets moduler sa kan lararlaget anpassa tempot till de lokala forutsattningarna,
sé lange det inte medfoljer nagra yttre ramfaktorer sasom krav pa genomforandetakt kopplat till
finansiering. Det finns naturligtvis inte samma mojligheter till flexibilitet nar det galler det
utvidgade kollegiet, eftersom alla deltagare har sina unika lokala forutsattningar.

Den ar inbyggd i organisationen

Att arbetet med att utveckla undervisning ska vara inbyggd i organisationen foljer pa satt och vis av
forgaende punkt. Om den roda traden i ett langsiktigt fortbildningsupplagg motsvarar de centrala
delarna som finns i bade en MOOC och traditionellt kollegialt larande sa skulle de bada kunna
utgora bestéandsdelar i ett och samma stérre sammanhang. Den roda langvariga traden mellan flera
MOOC:er eller andra former for kollegialt larande maste pa nagot satt organiseras. Det faller sig
darfor naturligt att man i skolorganisationen behover fatta ett beslut gallande syfte, form och langd
for fortbildning att utveckla undervisningen. Pa sa satt blir det en langvarig férankring i
organisationen.

Man kanner delaktighet

Det ar saklart upp till det lokala arrangemanget pa skolan att skapa en vi-kénsla kring
fortbildningsupplagget i stort. Men om MOOC &r en del av detta upplagg sa ser jag utifrdn mina
erfarenheter inga betydande risker for att det skulle uppsta problem kring detta.

Jag upplevde engagemanget bland lararna i de interaktiva momenten av Accelerate your teaching
som mycket hogt. Det var for mig ovantat hogt med tanke pa den digitala formen. Vidare tyckte
99% av lararna som deltog i utvarderingarna att kursen var bra eller mycket bra, och 97% angav
att de skulle anvanda material eller idéer fran den i sin undervisning. Det var 161 larare som
svarade pa utvarderingarna vid kursens slut, vilket kan jamforas med att 314 slutférde kursens alla
delar. De positiva omdomena kan ses som en indikator pa ett stort individuellt intresse for
deltagandet. I det har fallet kan en viss urvalsbias ha forkommit, eftersom larare pa eget initiativ
behoévde registrera sig pa kursen.
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Man har tillgang till extern expertis

Den massiva skalan for en MOOC medfor nya mdjligheter kring extern expertis. Ofta finns inte
tidsmassiga eller ekonomiska resurser for att forskare ska kunna gora besok hos enskilda d&mneslag
vid traditionellt kollegialt larande. Men om deltagarantalet ar 1300 sa blir det ldngt mer mojligt for
larare att i fortbildningssammanhang kunna fa traffa forskare.

Den storre skalan pa antal deltagare korresponderar ocksa med ett storre antal och diversitet for
personerna som utarbetar en MOOC. Den externa expertisen i en MOOC kan darfor ofta ha en
stérre mangfald an om man som Kkalla till extern expertis i kollegialt larande exempelvis laser en
text fran en eller ett fatal forfattare.

Den sker i verksamheten och innehaller kollegialt larande, garna med
inslag av klassrumsobservationer

Traditionellt kollegialt larande lokalt p& en skola méjliggor auskultation pa varandras undervisning
pa ett helt annat satt &n vad en MOOC gor. Det ar saklart tekniskt méjligt idag att gora detta
digitalt, men det blir inte samma sak som att vara pa plats. Den hoga intensiteten hos en MOOC
och dess tidsbundenhet till ett antal specifika veckor utgor ytterligare ett hinder for
klassrumsobservationer. En MOOC brukar enligt min erfarenhet inte riktigt vara utformad pa ett
satt som lagger fokus pa den typen av erfarenhetsutbyte. Fokus for den har typen av MOOC ligger
snarare pa planering av undervisning an sjalva genomforandet. Sa har har den traditionella formen
for kollegialt larande en klar fordel, dar auskultation eller att testa sjalv i klassrum mellan motena
med kollegorna kan vara inbyggt i strukturen. Ett sadant upplagg ingar till exempel i
matematiklyftets moduler. Dock kan ju saklart planering av undervisning i MOOC:en oppna upp for
implementering och auskultation i ett lararlag efter avslutad kurs.

Det utvidgade kollegiet kan ge nya perspektiv pa din
undervisning

Att arbeta med kollegialt larande genom det utvidgade kollegiet har alltsa baksidor. Den stora
skalan i antal deltagande - som gar bortom den egna skolan - stanger vissa dérrar. Men den doppnar
andra dorrar. Det utvidgade kollegiet mojliggor att man kommer i kontakt med manga fler
perspektiv och inspel fran kollegor. Som namndes ovan kan dessa innebara ett mote mellan olika
syner pa kunskap och maluppfyllelse, vilket kan krocka med svenska styrdokument. Men det
forekommer ocksa att man har samma malbild men beskriver olika moéjliga vagar dit. En MOOC ger
mojlighet att komma i kontakt med larare i andra lander vars malbilder &r olika men anda
kompatibla med svenska larares malbilder. Detta kan bidra till att minska risken for att man blir
hemmablind och fortsatter arbeta sa som man brukar goéra eller som de narmaste kollegorna brukar
gora.

Att komma i kontakt med radikalt nya perspektiv och grepp kan ocksa gora att man tydligare kan
urskilja vad en eventuell hemmablindhet bestar i. Det vill sdga att man kan urskilja vad 'hemma’ ar,
men ocksa vilka osynliga men betydelsefulla forgivettaganden kring undervisning som finns i det
svenska skolsystemet eller pa den egna skolan. Genom att synliggora sadant blir det lattare att se
alternativ for hur undervisning kan bedrivas. Och utveckling av undervisning forutsatter att man i
ett forsta skede kan forestalla sig alternativ till den undervisning som redan bedrivs.

Avslutningsvis tanker jag att denna pluralitet av olika perspektiv som mots i det internationella
utvidgade kollegiet kan bidra till att utveckla undervisningen genom att det mojliggor att larare kan
extrahera klokhet ur ett bra undervisningsupplagg aven dar malbilden ar delvis annorlunda. I
Accelerate your teaching stottas detta genom att det finns korta skriv- och reflektionsévningar
kring hur idéer och resurser for undervisning skulle passa i ditt land eller kontext, i relation till
exempelvis hur styrdokumenten ser ut. Dar kan man forstas aven kika extra pa vad kollegor fran
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det egna landet skrivit.

Sammanfattning

Sammantaget landar reflektionen i att det jamfort med traditionellt kollegialt larande finns bade
for- och nackdelar med att utveckla undervisning i det utvidgade kollegiet som erbjuds av en
MOOC. Men den landar aven i att det finns sa méanga likheter med traditionellt kollegialt larande
att de bada kan inga i samma 6vergripande fortbildningsstruktur. Inom en sadan
fortbildningsstruktur kan de troligen fungera som komplement till varandra. En MOOC kan oka
tillgangen till extern expertis, resurser och kollegors inspel, medan det traditionella kollegiala
larandet erbjuder mojlighet till en starkare forankring i klassrum genom observationer.

Vad galler elevers larande rader det idag snarast konsensus kring att undervisningsformerna bor
variera. Variation av arbetssatt i klassrummet finns till och med inskrivet i grundskolans och
gymnasiets laroplaner [8,9]. Sa har det inte alltid varit. Synen pa elevers larande har genomgatt ett
paradigmskifte och ar nu langt mer nyanserad &an att god undervisning alltid gors pa precis samma
satt dag ut och dag in. Kanske kan samma tankevanda vara bra for vart eget larande som larare? I
sa fall kan vi inte fortsatta gora allt arbete med att utveckla undervisning pa samma satt, det vill
saga genom det traditionella upplagget for kollegialt larande. Ur det perspektivet ar MOOC ett bra
alternativ. Det ar kompatibelt med det traditionella kollegiala larandet genom att bygga pa samma
grundlaggande idéer, men det tillfor ocksa unika mdjligheter genom en potentiellt stérre mangfald
av resurser, extern expertis och diversitet av kollegors input.

Notering

Arbetet finansierades genom den Europeiska unionen i form av ett Erasmus+ projekt med
projektnummer 2022-1-SE01-KA220-SCH-000089631.

Forfattare

Figur 2. Férfattaren Christian Andersson

Christian H. Andersson ar legitimerad gymnasielarare och behorig i matematik och fysik. Han har
som larare varit forstelarare, arbetslagsledare och amneslagsledare och drivit kollegiala
utvecklingsprocesser. Nu arbetar som lararutbildare och doktorand i matematikens och
naturvetenskapernas didaktik pa Malmo universitet.
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